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Senora del Rosario” de codigo modular N° 0688341, con domicilio legal en la Av.
Fitzcarrald N° 1428, Revalidado segun R.D. N°. 00087-2020-MINEDU, y que para
todos los efectos del presente documento se le denominard EL INSTITUTO; y por
otra parte la Prof. Celestina UYMAS FLORES, identificada con DNI N°
05060957, Directora de la Institucién Educativa Basica Regular Inicial N° 354 “La

Unién”, con cbédigo modular N° 1615293, con domicilio legal en el Prolog.
Fitzcarrald c/ Pjse. Iberianos S/N — A.H. La Unidn, de esta ciudad, distrito de
Tambopata, provincia de Tambopata, departamento de Madre de Dios,
jurisdiccibon  UGEL TAMBOPATA que en adelante se denominard LA
INSTITUCION EDUCATIVA, acordamos celebrar el presente convenio de apoyo
interinstitucional para el desarrollo de la practica e Investigacion y practica
pre-profesional, que se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERO: El presente convenio esta refrendado por Ley N° 28044, Articulo 26°,

referido a la articulaciébn y coordinacion del Sistema Educativo “...Mantiene
relaciones funcionales con entidades del Estado, de la sociedad, de la empresa y
de los medios de comunicacion, a fin de asegurar que el aprendizaje sea
pertinente e integral y para potenciar el servicio educativo”; art® 49 “La Educacion
Superior es la segunda etapa del Sistema Educativo que consolida la formacién
integral de las personas, produce conocimiento, desarrolla la investigacion e
innovacion y forma profesionales en el mas alto nivel de especializacién y
perfeccionamiento en todos los campos del saber... y art® 68° indica que “Son
funciones de las Instituciones Educativas” y su literal J) dice “Cooperar en las
diferentes actividades educativas de la comunidad”; y la Ley 30512 Ley de
Institutos y Escuelas de Educacion Superior y el D.S. N° 010-2017-Ed. en su
Articulo 33° inciso d: donde se sefiala que Son funciones del director general de IES y
EES publicos promover la investigacion aplicada en materia pedagdégica, preferentemente
para el perfeccionamiento de practicas docentes y al articulo 9 inciso h del Reglamento
Interno de las funciones del director general que dice: Firmar convenios con
instituciones educativas de los diferentes niveles de EBR, con el Unico objetivo de

apoyo a la ejecucion de la practica e investigacion.
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Ley N° 31396, Ley que reconoce las practicas pre profesionales como experiencigss, s
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laboral y modifica el Decreto Legislativo 1401 que en su articulo 12 y e

superior o del Centro de Educacién Técnico Productiva. Vencido dicho plazo, el
convenio y las practicas profesionales caducan autométicamente. 12.2 Este
periodo se considera como experiencia profesional para el sector publico

SEGUNDO: Las partes declaran que este convenio es para beneficiar al
estudiante del Instituto de Educacién Superior Pedagégico Publico “Nuestra
Sefiora del Rosario” en la ejecucion de las areas de Practica e investigacion y
Practica Pre-profesional, con el Unico proposito de consolidar, en situaciones
reales de trabajo, las competencias logradas durante el proceso formativo
desarrollado en el INSTITUTO, el mismo que es requisito indispensable para la

certificacion y titulacion.

TERCERO: EL INSTITUTO, pese a no existir vinculo de dependencia, con la
INSTITUCION EDUCATIVA para el buen fin de la préactica e investigacion de la
practica pre-profesional del ESTUDIANTE, establece que todo estudiante debe
participar en las actividades que realice la institucion educativa durante la
ejecucion de la misma, como un miembro mas de la comunidad educativa, de
manera que se consolide lo indicado en los dominios y competencias del perfil de

egreso de la formacion inicial docente.

CUARTO: EL INSTITUTO es responsable de las éareas de Practica e
investigacion y Practica pre-profesional, debiendo enviar a los estudiantes con su
cronograma de ejecucion. El estudiante debera asistir los dias lunes
correctamente uniformado y con su distintivo (fotocheck), mientras que los demas
dias puede asistir con el uniforme de diario, de acuerdo a lo estipulado en el
reglamento interno. El Docente Formador responsable de la préactica, no podra
determinar las sesiones de aprendizaje para ser ejecutadas por los estudiantes;

sin embargo, debe velar por el trabajo responsable de los mismos.
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pre-profesional con los docentes de aula.

SEXTO: EL INSTITUTO dara a conocer el nombre de los Docentes Formadores
responsables de la Practica e investigacion y Practica pre-profesional y de las
personas que haran el seguimiento a las mismas, de manera oportuna. El docente
Formador de las areas de Practica e investigacion y Practica pre-profesional
seran el responsable del monitoreo y acompafamiento permanente al estudiante
y sera quien solicite los informes a la Direccion de la Institucion Educativa, para su
sistematizacién, analisis, consolidacion y toma de decisiones.

SEPTIMO: El Instituto da a conocer el tiempo de duracion de la practica e
investigacion y préactica pre profesional por ciclos: | y Il ciclos, 1 semana; lll y IV, 2
semanas; V y VI, 3 semanas; VIl y VIIl, 4 semanas y IX y X, 10 semanas.
Segun Reglamento de Préactica e Investigacion aprobado por RDI N° 193-2022-
GR-DRE-MDD/IESPP”NSR”-D.

OCTAVO: LA INSTITUCION EDUCATIVA brindard las facilidades a los
estudiantes para la ejecucion de la Practica e investigacion y Practica pre-
profesionales de acuerdo al cronograma establecido. La Direccion de la institucion
educativa designara a los docentes de aula segun niveles de atencion donde se
ejecutara la practica e investigacion y la practica pre-profesional. La direccion
deber4d comunicar con anticipacion al docente Formador responsable de la
Practica e investigacion y Practica pre-profesional sobre la suspension de labores
si lo hubiere, para que se prevea la ejecuciéon en fechas posteriores.

NOVENO: LA INSTITUCION EDUCATIVA alcanzara los informes de los
docentes de aula al responsable de la practica e investigacion y practica pre-
profesional, dos dias después de haber concluido la ejecucion de las mismas.

DECIMO: Ambos acuerdan que la practica o la practica pre-profesional terminara
al haberse completado satisfactoriamente las horas establecidas en el
cronograma y haberse extendido el informe de practica requerido.

Sin embargo, la practica e investigacion y practica pre-profesional podra
terminarse anticipadamente por lo siguiente:
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a) Abandono del estudiante, sin conocimiento del docente de aula o area, siempre
L=< & compruepe ia inasistencia y que esta sea injustificada por cinco dias
consecutivos:

b) Faltas a la buena relacion que debe existir entre el estudiante y los docentes de
aula y el docente formador encargado de la practica e investigacién o de las
practicas pre-profesionales;

c) Por infringir la norma de la clausula cuarta de este convenio.

d) Por intromisién de alguna de las partes en el normal desarrollo de la practica o
practicas pre-profesionales.

e) En caso de no existir el apoyo de la docente al practicante o por abandono del

titular del aula durante la jornada de trabajo.

En todos estos casos se comunicara por escrito, detallando las circunstancias

al Director General del Instituto.

DECIMO PRIMERO: EL INSTITUTO garantiza la socializacién de los resultados
de la investigacién realizada por los estudiantes del ciclo X en la institucion
educativa.

DECIMO SEGUNDO: La vigencia del presente convenio sera de tres afos,
pudiéndose renovar, si las partes deciden firmar una adenda.

EL presente convenio se firma en tres ejemplares, declarando las partes haber
recibido un ejemplar de este convenio. Se firma el convenio en las instalaciones
del Instituto de Educacion Superior Pedagégico Publico “Nuestra Sefiora del
Rosario” a los 5 dias del mes de mayo del 2022, siendo las 10:30 am. de la

DIRECC)
CE’JER»’\?N

"y Cesmshing Cymv

AT




ANEXO

APELLIDOS Y cIcLe

VIGENCIA
ACADEMICO DESCRIPCION DE LA PRACTICA
NOMBRES

CONVENIO

CHAPIAMA Este modulo esta disefiado para brindar al estudiante

de FID experiencias de practica e investigacion
SALAZAR, LUCIA aplicada en campo, orientadas a contribuir en la
mejora de la realidad educativa. A su vez, se
NAIR constituye en un espacio investigativo y de
reflexién para la planificacion en distintos niveles de
concrecion, donde realizan la conduccion de sesiones
de aprendizaje, involucrandose en el trabajo con la
familia, la comunidad, siendo participes en la gestion
institucional.
Se resalta, que el desarrollo de este modulo sirve de
insumo para la deconstrucciéon y mejora del
desempefio del estudiante FID desde la practica e
investigacién acorde al perfil del ciclo académico ) )
segun la naturaleza de las diferentes competencias La vigencia del
que ello implica. convenio seré de
% Al ser un espacio de investigativo y de reflexion de la

practica pedagégica, también permite la ejecucion de | tres afios (2022-
ROLIN GONZALES, proyectos de investigacion aplicada segun la

) stigac ; 2024), firmandose
necesidad y caracterizacion de los estudiantes del .
NAYSHA XIOMARA ciclo 11, generando nuevos conocimientos y el dia 25/04/2022
contrastando las diferentes teorias pedagdgicas,
dando respuesta a si a las probleméticas encontradas
en las diferentes instituciones educativas de nuestra
region.
Se precisa también que en este ciclo académico las
estudiantes obtienen resultados de los procesos
investigativos trabajados desde la practica
profesional, los cuales le permitiran contrastar las
hipétesis de la investigacion planteada, considerando
los objetivos y el marco metodoldgico segun la
naturaleza de la investigacion
Por tanto, para el logro de lo planificado en este
modulo, los estudiantes realizan 10 semana de visita
a la |.E. Corresponde a 300 horas de practica




